
 令和４年度 １２月２２日 

大牟田特別支援学校 キャリア教育・進路指導部 

（小学部・中学部・高等部） 

 

ダンスイベントのご案内 
熊本県の長洲町合併５５周年記念事業として、北尾亘・ダンスカンパニーBaobab コンテンポ

ラリーダンス公演「アンバランス」が１月２９日（日）に長洲町のながす未来館にて行われます。

この公演に先立ち、１月２６日（木）１５：３０から、放課後等デイサービス＆生活介護事業所

「くじらのせなか」にてアウトリーチ（英語で手を伸ばすという意味で、福祉分野などの地域社

会への現場出張サービスを意味します）が行われます。アウトリーチの入場は無料です。プロの

ダンサーのダンスを見ることのできる貴重な機会です。ご興味のある方は、資料をお渡しします

ので、高等部の平田までご連絡ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「おたすけ手ぬぐい」とは、大牟田市の「防災バリアフリープロ 

ジェクト」が２０１１年の東日本大震災や２０２０年の大牟田市 

豪雨災害の経験から、避難先で障がい者が支援してほしいことを 

伝えるために活用してほしいとの思いで作られたものです。「視覚 

障がい」「聴覚障がい」「身体障がい」「知的障がい」「発達障がい」 

「精神的不調」の６つの障がいごとに各３２０本作成され、障がい 

のある方の施設などに配布されました。「知的障がい」のものでは 

「あつい」「さむい」「トイレ」「のみもの」「ひとりになりたい」など 

イラスト付きで載っています。災害時のみならず日常でも使えて 

とても便利ですね。ご入用の方は、ほっとかん（57-7161）にお問い合わせください。 

進路だより

高等部では１１月１４日～２５日の９日間、中学部２・３年生は１１月１４日～１８日の５日間、後期

の現場実習が行われ、多くの生徒が地域の事業所で就労体験をすることができました。保護者の皆様に

は、実習日誌の記入、反省会の出席など、いろいろとご協力いただき、ありがとうございました。 

さて、１１月２９日（火）、大牟田商工会館にて大牟田市障害者自立支援・差別解消支援協議会 就労

支援部会主催の「就労支援セミナー 障がいのある方の多様な働き方を」が開催されました。このセミナ

ーの中で、当事者として、本校の卒業生である株式会社ヤヨイサンフーズの○○○○さんが、講演をされ

ました。今の職場を志望した理由、特別支援学校在籍当時の現場実習から就職まで、現在の仕事の内容、

自分の得意な業務や苦手な業務、残業や休日出勤もこなしていること、運転免許を取得して現在は車で通

勤していることなど、参加された企業担当者の方々の前で堂々とお話されていました。 

本校では、生徒が卒業した後も、事業所と連絡を取

り合って、卒業生の様子を聞いたり、職場に訪問をし

たりして、一定期間、卒業生のフォローを行っていま

す。卒業生の件で事業所から相談を受けて、一緒に解

決策を考えることもあります。また、関係機関にも協

力いただいているお陰で、早期の離職はほとんどあり

ません。進路指導部としては、この卒業後の定着支援

も大切な仕事だと考えており、今後さらに充実させて

いきたいと考えています。 

「一般企業に就職する」ということ 

近年、本校では、一般企業への就職を希望される方が増えています。 

特別支援学校から一般企業に就職される場合の注意点についてご紹介します。 

１．高校と異なり、特別支援学校に求人はきません。 

本校の高等部は、高等学校ではないため、本校の生徒は、高卒求人には応募できません。そ

のため、「複数の求人票を比較しながら、自分に合った職場を選ぶ」という一般的な高校生の

就職活動とは異なり、「実習を複数回することで、就労の可能性を企業側に判断していただく」

といった就職活動の方法をとっています。本校の生徒は、就職にあたって、同じ企業でおおむ

ね３～４回の実習を経験しています。 

２．「正社員」としての採用は、少ないです。 

本校では、ご本人やおうちの方の希望を聞いて、できるだけ希望に合う実習先を探してい 

ますが、「正社員」として採用されるケースは多くはありません。フルタイムでの勤務を希望

される場合は、「フルタイムの契約社員」として採用されるケースが多いようです。また、最

初からフルタイムではなく、最初は短時間から、というケースも多いです。 

３．自力通勤できる力が必要です。 

一般企業の場合、施設送迎はありませんので、自分で会社まで通勤できることが必要です。

公共交通機関の通っていない場所や、バスが通っていても本数が少ない場所にある事業所も

多いため、自転車に乗れることが重要になります。 

  ４．一般の方と同程度の作業能力が求められます。 

企業側は、本人が仕事に慣れるまでは指導される方を配置されることがありますが、その方

も１日中生徒に付き添うことはできません。そのため、出勤から退勤まで、一人で自立して行

動できる力、困った時には自分から周囲の方に尋ねる力が必要となります。また、作業スピー

ドにおいても一般の方と同程度のレベルが求められます。 

 こちらからも見られます ➡ 

セミナーの様子 


